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SamenKracht

JUISTE ZORG OP DE JUISTE PLEK




Onze

opdracht:

Zorg dat de burgers van Brunssum in
samenwerking met de partners in het sociale
domein de juiste zorg op de juiste plek ontvangen
middels infegrale, intersectorale gebiedsgerichte
teams. De aansluiting bij het voorliggend veld en

preventie moet hierbij als vanzelfsprekend worden
gemaakt.




Hoe geven we invulling aan onze
opdrachte: Quatiro Aim

* Gebiedsgerichte aanpak
*Infegrale foegang

* Centraal stellen van de mens in zijn omgeving

* Preventie middels vrijwilligers, e-health en ervaringsdeskundigen

*Integrale white label staddeelteams
e|nvesteren in samenwerken
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tadsdee
tadsdee

tadsdee

team Noord (2)
team Zuid-West(1/4)

team Centrum-Oost (5/3)

Rol van coach: naast de burger staan en
vitgaan van de mogelikheden. Daar waar
er leerperspectief is, de burger inzicht
geven in hoe hij (het beste) leert omin de
toekomst problemen aan te pakken.

Rol van kennispartner: het inzetten van onze
expertise zodat medewerkers van elkaar
kunnen leren, maar deze kennis ook
inzetten ter versterking van het voorliggend
veld.

Rol van verbinder: koppelen van formele en
informele zorg, koppelen van initiatieven in
de wiik.

Rol van ontwikkelaar: medewerkers denken
en doen mee aan de fransformatie van ons
ondersteuningsaanbod.



Tiidlijn

Gerealiseerd 2021 2022 2023 2027
ZIT bestaat uit alle aanbieders van SamenKracht

Integrale zorg en welzijnsteams door koppeling ZIT, CMWW en Maatwerkers

Aansluiting jeugdhulp en ouderenzorg

Krachten bundelen met woningcorporaties en wijk en gebouwbeheer

We kennen het stadsdeel, het stadsdeel kent ons via een tour d’Amour

Goed functionerende zorg en welzijnsteams die afgestemd zijn op de behoefte van het stadsdeel

Goed functionerende brede sociale wijkteams (zie ‘innovatie’) die afgestemd zijn op de behoefte van het stadsdeel
Krachtige samenwerking met het wijkbedrijf (huizen van de wijk en MFA) en participatie

Samenwerkingsafspraken maken met partners waaronder Steunpunt Mantelzorg en gemeente (veiligheids-, inkomen en
jeugddomein)

In elk stadsdeel zijn we zichtbaar aanwezig

De werkwijze via ‘Verlengde intake’ is geimplementeerd en verankerd in onze werkwijze

Gezamenlijke werkwijze i.s.m. voorliggend veld m.b.t. preventie en afschalen zorg

Getransformeerd aanbod van individueel naar collectief, van fysiek naar digitaal, van doelgroepgericht naar gemixte
groepen

Stadsdeelplan opstellen

Stadsdeelplannen uitvoeren, evalueren en indien nodig bijstellen

Stadsdeelbezoek organiseren



Komende periode




